
Secretaria de Atenção Especializada à Saúde BDI Geral: Encargo Social Mensalista: Data:
Unidade Básica de Saúde Porte 2 - Taquara Preta- Área Construída: 500,17m² 20,81% 67,79% 14/01/2024

Bancos: BDI Equipamentos: Encargo Social Horista: Revisão:
13,51% 108,90% 01

Fórmula (Bonificações e Despesas Indiretas):

1 Administração Central AC 3,27% 3,45%

2 Riscos R 0,97% 0,85%

3 Seguros e Garantias SG 0,80% 0,48%

4 Despesas Financeiras DF 0,59% 0,85%

5 Lucro L 6,16% 3,50%

6 Impostos I 7,15% 3,65%

6.1 PIS 0,65% 0,65%

6.2 COFINS 3,00% 3,00%

6.3 ISSQN 3,50% 0,00%

6.4 CPRB 0,00% 0,00%

20,81% 13,51%

FONTE:

1.

2.

BONIFICAÇÕES E DESPESAS INDIRETAS

SINAPI (11/2024)- CPOS/CDHU (01/2025)-SBC JF(01/2025)-ORSE(11/2024)-SEINFRA (028) - 
IOPES (08/2024)-EMOP(11/2024)

José Henriques - Prefeito Municipal 

Renata Gomes Carvalho Tófani

Engenheira Civil  - CREA MG 21595/D

ITEM DESCRIÇÃO CÓD
GERAL

VALORES PROPOSTOS (%)
EQUIPAMENTOS

VALORES PROPOSTOS (%)

BDI

Tribunal de Contas da União - TC 036.076/2011-2 - Acórdão Nº 2622/2013

ISS conforme a Lei Complementar n°4.888/2022 da Prefeitura Municipal de Cataguases.

JOSE INACIO 
PEIXOTO PARREIRAS 
HENRIQUES:0456937
2694

Assinado de forma digital 
por JOSE INACIO PEIXOTO 
PARREIRAS 
HENRIQUES:04569372694 
Dados: 2025.02.25 08:03:26 
-03'00'



Secretaria de Atenção Especializada à Saúde BDI Geral: Encargo Social Mensalista: Data:
Unidade Básica de Saúde Porte 2 - Taquara Preta- Área Construída: 500,17m² 20,81% 67,79% 14/01/2024
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HORISTA (%) MENSALISTA (%)

A1 20,00% 20,00%

A2 1,50% 1,50%

A3 1,00% 1,00%

A4 0,20% 0,20%

A5 0,60% 0,60%

A6 2,50% 2,50%

A7 3,00% 3,00%

A8 8,00% 8,00%

A9 1,20% 1,20%

A 38,00% 38,00%

B1 17,76% Não incide

B2 3,68% Não incide

B3 0,86% 0,64%

B4 11,14% 8,33%

B5 0,06% 0,04%

B6 0,74% 0,56%

B7 1,10% Não incide

B8 0,10% 0,08%

B9 0,00% 0,00%

B10 0,04% 0,03%

B 35,48% 9,68%

C1 6,01% 4,50%

C2 0,14% 0,11%

C3 12,16% 9,10%

C4 2,59% 1,94%

C5 0,51% 0,38%

C 21,41% 16,03%

SEBRAE

Salário Educação

Seguro Contra Acidentes de Trabalho

FGTS

SECONCI

GRUPO B

GRUPO C

Férias Gozadas

Salário Maternidade

Repouso Semanal Remunerado

Feriados

Auxílio-Enfermidade

13º Salário

Licença Paternidade

INSS

SESI

SENAI

INCRA

COMPOSIÇÃO ANALÍTICA DAS TAXAS DE ENCARGOS SOCIAIS

DESCRIÇÃO

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA

CÓDIGO
COM DESONERAÇÃO

GRUPO A

SINAPI (11/2024)- CPOS/CDHU (01/2025)-SBC JF(01/2025)-ORSE(11/2024)-SEINFRA (028) - IOPES (08/2024)-EMOP(11/2024)

Total

Total

Total

Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Férias Indenizadas

Depósito Recisão sem justa causa

Indenização Adicional

Faltas Justificadas

Dias de Chuva

Auxílo Acidente de Trabalho



D1 13,48% 3,68%

D2 0,53% 0,40%

D 14,01% 4,08%

108,90% 67,79%

FONTE:

1.

Renata Gomes Carvalho Tófani

Engenheira Civil  - CREA MG 21595/D

GRUPO D

SINAPI - Encargos Sociais a partir de dezembro de 2023.

JOSÉ HENRIQUES - PREFEITO MUNICIPAL

Total

TOTAL (A+B+C+D)

Reincidência de Grupo A sobre Grupo B

Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

JOSE INACIO PEIXOTO 
PARREIRAS 
HENRIQUES:045693726
94

Assinado de forma digital por 
JOSE INACIO PEIXOTO PARREIRAS 
HENRIQUES:04569372694 
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-03'00'


